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Baskan

Kutlu TANER

I1.Baskan ‘

Candan OZCELIK (06‘.05.1999’ A kadar)
Umit Deniz GUVEN (06.05.1999°dan sonra)
Yazman

Nihat DIPOVA (25.11.1999’a kadar)
Hakan OGUZ (30.11.1999°dan sonra)
Sayman

Hasan AKKOCAK

Uye

Candan OZCELIK (06.05.1999°dan sonra
Uye

Umit Deniz GUVEN (06.05.1999°a kadar)
Uye

Hakan OGUZ (30.11.1999’a kadar)

Uye

Mustafa KOPARAN (25.11.1999’a kadar )
Uye

Cengiz KAYA (30.11.1999° dan sonra)
Uye

Al KELES (30.11.1999°dan sonra)




16. DONEM MERKEZ GENEL KURUL
DELEGELERI

Erdal DURUKAN
Ertan OZKOK

Ali Ekber KUSCU
Kutlu TANER

Hasan AKKOCAK
Nihat DIPOVA

Umit Deniz GUVEN
Goksel MIHCI

Oda Calisam

flkay YIGIT (Biiro gorevlisi)

1998 — 2000 déneminde odamiz organlarinda ve etkinliklerinde gorev alan
iiyelerimize , birlikte ¢aligmaktan gii¢ aldigimiz TMMOB ve bagli odalarina
tesekkiir ederiz.

YONETIM KURULU



JMO ANTALYA SUBESI
2.DONEM (1998 — 2000) CALISMA RAPORU

Yonetim Kurulumuz 10 —11 Ocak 1998 tarihleri arasinda yapilan Sube Genel Kurulu
sonunda goreve baslayan Yonetim Kurulumuz | bagl kalacag: ilkeleri ve gercgeklestirmeyi
dustindugii galigmalart belli bir programa bagl olarak yiiriitmeye caligmustir.

Gegen donem Gengl Kurul Subemizin ilk Genel Kurulu olmast nedeniyle 6nemliydi.
Ancak 17 Agustos depremi ile olugan giindem bu genel kurulu da daha 6nemli bir hale
getirmistir.

2.0lagan genel Kurulun 6neri ve katki ve elestirilerle yeni dénem caligmalarina yon
verecegine inancimizi belirtir , segilecek yeni yonetim kuruluna ve sube organlarina
caligmalarinda basarilar dileriz.

Ulkemizde ve ilimizde artan kentlesme hiz1 meslegimizi de 6nemli 6lgiide ilgilendiren
gelismelere ve bir o kadar da sorunlar1 yasamamiza neden olmaktadir.

Giderek artan ve boyutlari biiyiiyen yapilasma hemen her tiirlii zemine yapt yapilmasi
iste§i ve geregi , bunara bagh ulagim ve ulagtirma gereksinimleri , yasanabilir bir cevre
agisindan denetim ve planlama gerektiren kati ve siv1 atikla | her gegen giin titketimi artan su
» yapt malzemeleri gibi dogadan kargilanan ihtiyaglar jeoloji bilimi ve miihendisliginin daha
¢ok daha gelismis katk: ve yonlendirmesini gerektiren konular olarak giindeme gelmektedir.

Deprem , sel baskini , camur akmast , heyelan gibi doga olaylarimin afetlere doniismesi
sonucu yaganan can ve mal kayiplari sonucu , meslegimizin toplum igin vazgegilmezligi ve
onemi agikga ortaya gikmaktadir. :

Antalya’miz 6zel , hemen hemen yilin 12 ayina yayilan sulu tarim , son yillarda
yasanan kurak periyodunda etkisi ile yeralt: suyu rezervlerinin azalmasimna yada tiikenmesine
neden olmustur.

Turizm yatinmlarinin giderek artan gereksiniminden dolayt , yapilan agirt yeralti suyu
¢ekimi sonucu sahil ovalarimizda tuzlanmalar baglamstir. Ve durum giderek artmaktadir.

Altyapisiz bityiiyen bir il olarak Antalya’miz ; yeralt suyu — yer iistil suyu , kiy1 ve
denizi ile kirlilik tehdidi altindadir. Ulkemizde on plana ¢ikan ¢evre korunma anlayisi ; her
ne kadar yeri ve 6nemi bakimindan ne kamuoyu nede ilgili diger disiplinlerce heniiz
yeterince anlagilamamig olsa da , jeoloji miihendisligine yeni katki ve sorumluluk alanlari
yaratirken yeni boyutlar getirmistir.

Yapi sektortinin yogun tiiketimi sonucu kum — gakil gibi dogal yapt malzemelerinin
temini zorlagmis , kontrolsuz isletme ve fazla rezerv alimlarindan dolay1 akarsu yataklari
bozulmustur. Bu nedenle sel baskinlari gibi afetler ve gevre sorunlart yagsanmaktadir.

450 km ye varan sahil bandimizda kiy1 kenar gizgisi tespitinde degisik kistaslar ve
hukuksal sorunlar , giiniimiizde jeoloji bilimi ve miihendisliginin sintrlarin da klasik anlayigin
digina tagimustir.

Biitiin bu gelismelere bagl olarak gereksinimler ile jeolojik mithendisliginin egitimi
ve istihdami arasinda saglikli bir dengenin olmasi gerekirken maalesef bu giin bu denge
yoktur. Bu dengesizligin bedeli meslek iiyelerimizin tarafindan agir igsizlik sorunlar
yasanarak odenmektedir. '

Son donemlerde hiikiimetlerce uygulanan ekonomi-politikalar sonucu kamu
kurumlarinda yatinmlar neredeyse stfirlanmus , bu sektorde calisgan meslektaslarimiz
uretimsizlige itilmigler ve kararlardan soyutlanmslardir.

Meslektaglarimizin is bulma sorunu yada meslek disi alanlarda calismak zorunda
kalmalari , kamu ve Ozel sektorde meslek igi caligan iiyelerimizden gerektigi gibi
yararlamlmamasi bir yana , sayilar1 giderek artan 6zel biirolar sinirli alanlarda sikigmis




genelge ve yonetmeliklerin zorladigi alanlarda ve isveren istekleri dogrultusunda ayakta
kalmaya ¢aligmaktadirlar.

Konular1 ve sorunlart ile miihendis sayis1 ile iki Universite ve kamu kurumlar ile
yukaridaki gergevesi cizilen sartlar1 somut olarak yasayan Antalya — Isparta ve Burdur’da
mesleki orgiitlenmeyi giiglendirmek , iiye — oda iliskilerini etkinlestirmek tiye ve kamu yarari
agisindan kaginilinaz bir sarttir.

Amacimiz bu gergegi kamuoyuna mal etmek , meslegimizin onurunu sayginligin1 ve
etkinligini arttirmaktir. By konuda en biiyiik gorevin JMO’ya diistiifiine ; odamizin daha
gigli , etkin , canlt , tiim dyelerimizi kucaklayan bir konuma getirilmesi gerektigine ve bunun
hep birlikte ortaya koyacagimiz gabalarla olacagina inaniyoruz.

Temel ilkemiz jeoloji mihendisligi hizmetlerinin bilimin , teknigin , aklin
onciligiinde ve mesleki ahlak anlayist gergevesinde iiretilmesi ve bu stiregte halk , kent ve
ilke yararlarinin 6n planda tutulmasidir. Ancak boyle bir anlayigla meslek onurumuzun ve
saygmlifimizin aratacagina , jeoloji mithendislerinin her bakimdan toplumdaki hak ettikleri
yeri alacaklarina inamyoruz.

Mesleki anlamda tatmin olmak iyi niyetli hizmet iiretebilmek ve bunun karsiligr olan
ucret ve toplumsal statiiyii hak etmek her galisam gibi Jeoloji miihendislerinin de hakkidir.
Bu amagla JMO Antalya Sube Yonetim Kurulunun 6niimiizdeki dénemde gergeklestirmeyi
hedefledigi somut gabalar sunlardir.

1. ORGUTLENME CALISMALARI

JMO’nun giiciiniin ve etkinliginin arttirlmasinda , tizerimize diisen en énemli gorevin,
oda ile tyeleri arasinda karsthikli ihtiyaglara dayali giivenli ve kalict bir bagin kurularak
yagama gegirilmesi oldugu bilincindeyiz. Uye haklarini koruyan , katk: ve yarar saglayct |
kamuoyunca givenilen ve bilinen bir kimlik kazandirmanm ilk ve onemli ciddi bir
Orgitlenmedir,

Bu bilingle Isparta temsileiligimizin biro edinme talebi olumlu kargilannug olup bu
girigimlerde sonuglanma - sonug alma agamasina golmistir. Bonzor sokilde Burdur- Bueak
temsileiligi yeni donemde dogorlendirilecektir

Kentlegme ve imar uygulamalari, yeraltr suyu jeolojisi, gevrenin korunmasi, deprem
ve dogal afetler gibi konularda galigmak zere olugturulan komisyonlarda tam verimiilik
saglanamanugtie. Yeni donomde amaca yonelik duzenlemeler yapimalidi

2 JEOLOJI MUHENDISLIGI UYGULAMA ALANLARINA 1LISKIN CALISMALAR

Bolgemizdeki en biyuk belediyeden en kiigitk yerlesim birimine kadar yerlesime
uygunluk amagli arazi kullanim haritalari, ada-parsel boyutlarinda Jeolojik- zemin etiitlerinin
kesin ve odinsiiz olarak yapilmasinin aglanmasina yonelik protokollerin gorugmeleri
surmektedir. Yakinda gikmast beklenen Yapi denetimi kanunu yada yonetmeligine bagli
olarak kesin sonuglara varilacaktir.

167 sayilt Yer alt1 sulart kanununda yer alan bazi hiikiimlerin DSI tarafindan yapilan
giincellestirilmesi ¢aligmalari yakindan izlenmektedir. Antalya ve yéresinde sikinti yasanan
uygulamalarin bazilari diizeltilmis (6rnegin hisseli tapu, kuyular arasi uzaklik gibi) olsa da
gelinen durum yetersizdir.

Dogal yap: geregleri etiitlerinde, ¢6p atik sahalarimin tespitinde, baraj gibi bityiik sanat
yapilarinin  planlamalarinda hazirlanan CED ve 6n CED raporlart oda onayindan
gegmemektedir. Konunun yeni donemde yasal boyutlarnin arastirilarak oda etkinligi
saglanmalidir.



3 .UNIVERSITE VE KAMU KURULUSLARI iLE iLISKiLER

Subemiz sinirlart igerisinde mevcut S.D. Universitesi Mith. Fak. Jeoloji Boliimiine
ilaveten bir de A.U. Miihendislik Fakiiltesinde Jeoloji Miihendisligi Boliimii agilmasina karar
verilmigtir. Bu konuda gegmiste odamiza goriis soruldugunda “Her ilde bir fakiilte ve yeni bir
jeoloji boliimii agmak yerine mevcutlarda iilke gereksinimlerine cevap verecek Ogretim
kadrolan ile egitimde iyilestirme ve binlerce igsiz meslektagimiza is olanaklar1 yaratilmast
oncelikli tercihimizdir’ seklinde goriig bildirmemize ragmen gelinen nokta tizintii vericidir.
Bu konudaki fikrimiz sakli kalmak kaydi ile iiniversitelerimizle her tiirlii isbirligi yapmaya
her zaman haziriz.

Bolgemizdeki kamu ve ozel sektor yatirimlan ve planlan yakindan izlenmektedir.

A-Konut, sosyal bina, kooperatif gibi her tiirlii sosyal yapilar

B-Karayolu, demiryolu, hava limam gibi ulagim yapilari

C-Sulama, enerji, igme suyu, Tagkin 6nleme gibi su yapilari

D-Turizm yapilart

E-Sanayi yapilart
gibi genellikle kamu onculiginde yiritilen ancak bolgemiz ve meslegimiz acisindan gok
onemli yapilarin incelenmesi , tartisilmasi , elestirilmesi ve kamu yararina yonlendirilmesi
gorevlerimizdir.

4. DIGER SiViL TOPLUM ORGUTLERI iLE OLAN iLISKIiLER

Subemiz Biyiiksehir Belediyesi Meslek Odalart Damgma Kurulu, Yerel Gindem 21,
TMMOB ve bagh Odalart Eggtidim Kurulu, Antalya Demokrasi Platformunun iiyesi olup
amaglart dogrultusunda, bolge ve dlkemiz yararina ¢aligmalarda igbicligi halindedir

5 O7Z1LUK HAKLARI VE SOSYO-EKONOMIK ETKINLIKLER

*Serbest piyasada kendi adina ¢aliganlarin emeklerinin kargilifine almas, meoslek
ahlakina ve yasal piyasa kurallarma uygun ortamun yaratilmass

*Kamuda galigan dtyelerimizin mesleki verimlilik ve tiretkenlik ortanunin hazirlanmas
*Ucret, sosyal ve ozlik haklarnin gozetilmesi

*Sendikal haklartnin tanmmast |

*Bogalan kadrolara geng meslektaglarm alinmasi.

*Belediycelerimizde jeoloji muhendisi galistirmanin gerekliligi ve isrart,

*1liskileri siklagtiracak teknik gezi, yemek ve eglenceler dilzenlenmesi.

*Egitim amagl seminer, panel, a¢ik oturum ve kurslar diizenlenmesi.

*Spor etkinliklerinin birlestirici ,egitici giiciinden daha fazla yararlaniimasi.

6. SON SOz

Bilimin, teknigin, aklin 6nciiligiinde ve mesleki ahlak ilkeleri gercevesinde mithendislik
hizmeti Gretmek ve emeginin karsihigini almak,

Demokratik, ¢agdas, laik sosyal diizen ve Atatiirk ilkelerinden 6diin vermeyen kitle
orgutu anlayis,

Meslektaglarimizin, sosyal, mesleki ve ozlik haklarinin, mesleki onur ve
sayginliklarinin, odamizla paralel olarak; hep birlikte 6zverili gabalar ile yiikselecegine
inantyoruz.

®
&



1998-1999 YILLARI MALI RAPORU

10-11 Ocak 1998 tarihinde yapilan JMO Antalya Subesi 1. Olagan Genel
Kurulu neticesinde girev alan 1.Dénem Yénetim Kurulumuz doneminde elde
edilen gelir-gider tablosu ekte sunulmustur.

Buna gire 1998 yilinda,aidat,tescil ve onaylardan elde edilen gelirler topla
mi 2.494.650.000 TL.’dir.Bunun 1.728.500.000 TL.’lik kism Rapor Onayla
rindandir.

Personel,haberlesme,demirbas,kira gibi ana kalemlerinde bulundugu gi-
derler toplami ise 2.356.776.000 TL.'dir.Giderler icinde Merkeze gonderilen
550.000.000.TL.ile Demirbas gideri olan 770.150.000.TL.lik ana ddemeler bu-
lunmaktadir.

1999 yilinda ise gelirler 6.966.052.000 TL.’ye ulagmistir.Yaklasik ii¢ kati
artan gelirlerde yine en biiyiik kalemi rapor onaylar: tutmaktadwr.

1999 yihi giderleri ise gelirlerin aksine ancak iki kat artmis ve ancak
3.706.908.600 TL.’ye yiikselmistir.Giderin yine en biiyiik kalemi 900.000.000.
TL.ile merkeze gonderilen miktardir.

Netice itibariyle gelir-gider farklar pozitif bakiye vermistir ve

1998 ‘de: 137.874.000 TL.
1999 °da : 3.259.143.000.TL. olmustur.

2000 ve 2001 yillar: tahmini biitceleri hazirlanirken 1999 yili baz alin
mis ve L.yl icin %50 ,2.y1l icin %100 artis degerleri ilke kabul edilmitir.

_ Saygilarimizia
YONETIM KURULU
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TMMOB
JEOLOJI MUHENDISLERI ODASI
Antalya Subesinden
Duyurulur

Saym:

Subemizin Genel Kurulu ¢ogunluklu 18- 19 ARALIK 1999, Cogunluksuz 25-26
ARALIK 1999 Tarihlerinde ve 09:00 — 17:00 saatleri arasinda Mimarlar Odasi Antalya
Subesi Salonunda (Meltem Mah. 3808 sk.) Yapilacaktr.

YONETIM KURULU
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Acilig
Bagkanlik Divaninin Segimi (Bir bagkan, Bir baskan yardimcis, iki yazman).
Saygi Durusu
Acilis Konugmasi
Konuklarin Konugmasi
Calisma Raporu ile Mali Raporun okunmast ve degerlendirilmesi.
Sube Yonetim kurulu adaylarinin belirlenmesi (7 asil, 7 yedek).
Oda Merkez genel Kurulu Asil ve Yedek Delegelerinin belirlenmesi.
Yeni déneme iligkin 6neriler.

10- Secimler.

a) Sube Yonetim Kurulu Asil ve Yedek iyeleri
b) Oda Merkez Genel Kurulu Asil ve Yedek Delegeleri.

NOT: Segimler ikinci giin olup Odamiz Sube Merkezinde (Meltem Mah. 3207 Sk.
Anakent St. B1 Blok No:251/A) yapilacaktir.



